Kzere husejere.

Det har veeret et travit ar siden sidste generalforsamling, nok det travleste ar for hele
bestyrelsen i den tid jeg har vaeret her. Forskellen fra tidligere &r har primaert veeret, at der er
kommet en del opgaver ind fra siden. Opgaver som var “skal-opgaver” og som vi var ngdt til at
prioritere. Og ja, det kan godt taenkes, at man kun maerker det hvis man sidder i bestyrelsen,
for set udefra ser det meste sikkert meget roligt ud. Men mange opgaver er maske ikke nogen,
som man som husejer taenker over. Lad mig uddybe lidt:

e Klimasikring - mgder med Lalandia, Billund Kommune og radgivere. Mails og tlf.kald
e Udskiftning af vejskilte - tilbud, undersggelser og opfglgning

e Arbejde med vedtagter og forretningsorden

e Opfelgning og forbedring af vores forsikringer

e Opstart af projekt nye TV og nyt Internet i husene. Vores nuvaerende aftale er opsagt
fra Norlys’ side pr 1/4-2026, sa vi skal have en god Igsning.

e Nye huse og godt gang i kgb/salg af feriechuse - det giver naturligt mange spgrgsmal
nye medlemmer

e Udskiftning i bestyrelsen — 3 medlemmer har vi sagt farvel til henover sommeren, ind
kommer suppleanter og arbejdsgruppe

e Opfglgning pa ladebokse - ladehastighed og varslet prisforhgjelse fra 79 til 199 kr fra
Norlys fra 30/4-2026.

e Opfglgning pa udvidelse af elnettets kapacitet fra N1
e Problemer med skadedyr (mus/myrer), over det normale

e Indkgring af ny revisor og administrator (BDO)

Klimasikring

Som jeg tidligere har fortalt om, sa star vi langt fra alene med problem med alt for meget
overfladevand og klimaudfordringer. Man behgver ikke abne mange aviser for at laese om hvor
mange kommuner der har keempe problemer.

GF Poppelen har de seneste &r veeret i dialog og m@dtes med Billund Kommune, Kirkbi,
Lalandia og lufthavnen, da meget overfladevand ikke stammer fra vores eget omrade. Derfor
hjeelper det heller ikke, at vi bare fokuserer pa at Igse problemet selv. Vi har lavet tiltag der
har begraenset problemet, badde pa kort sigt med at pumpe vand over pa en narliggende mark,
der tilhgrer Lalandia, nar nedbgrsmaengderne har vaeret ekstra store. Men ogsa pa lang sigt
med nye vandkanaler i samarbejde med Kirkbi.

Senest har Billund Kommune dog stillet sig pa bagbenene og vil ikke acceptere at vi har gravet
ud til en mindre sg omkring Hyldestien. Desuden stiller man krav om at GFP skal fa ekstern
radgiver til at udarbejde rapport, der i detaljer beskriver problemet og mulige Igsninger.
Forhandlinger om Igsninger pagar stadigvaek, og jeg kan ikke sige med sikkerhed hvor de



lander henne. Men vi ma erkende, at det kan ende op i betydelige udgifter, der vil veere
forbundet hermed. Derfor vil vores budget for 2025 ogsa indeholde usikkerheder pa det
punkt.

Forsikring

Sgren har i samarbejde med vores forsikringsmaegler Séderberg/Partners i Igbet af aret
genforhandlet vores forsikringsaftale med Tryg. Vi har i forvejen en rigtig god daekning og til
en meget skarp pris, som den enkelte husejer aldrig ville kunne opna, safremt vi hver isser
skulle tegne vores egen forsikring. Hverken pa pris eller vilkar. Vi betaler ca 800 kr. pr hus
arligt for hus-, indbo- og lejerskadeforsikring.

Forhandlingen har medfgrt en raekke forbedringer i ar.:

e Forhandlet alm indeks (3,5%) i forbindelse med fornyelse til 2025. Hele
forsikringsmarkedet haever forsikringspreemier pa huse/lgsgre markant bade sidste ar,
men ogsa i ar. Sa til trods for vores halv hgje frekvens er det ganske godt.

e Forhgjet summen pa huslejetab, saledes den matcher de nye flotte niveauer.
e P3fgrt de nye miljgstationer U/B

e Pafgrt det nye legepladsomrade U/B

e Forhgjet netbank deekningen og medforsikrede begge vores CVR

e F3et medforsikrede begge vores CVR pa Bestyrelsesansvar

e F3et Sgderberg/Partners til U/B at hjaelpe med opggrelse i forbindelse med stgrre
skader som bergr flere husejere. Det er faktisk ikke nogen lille opgave vi der slipper for.
Bestyrelsen har pa ingen made ressourcer til at varetage administrationen af
skadebehandlingsudgifterne ved flere skader pa samme tid, fx som da vi havde
overspaendingsskaden ved N1.

Vedtaegter

Vi arbejder fortsat pa at fa opdateret vores vedtaegter s de bliver mere tidssvarende. Det er
ikke noget arbejde i smatingsafdelingen, og de nye vedtaegter vil skulle vedtages pa en
generalforsamling, og formodentlig ogsa en ekstraordinaer generalforsamling for at vaere
gyldige. Naermere herom senere. Det er et meget vigtigt arbejde, for det er selve grundlaget
for alt hvad vi ggr i vores ejerforening. Og det kraever at vedtaegterne er tidssvarende og
omhandler det som vi har brug for.

Udskiftning i bestyrelsen i 2024

Det er nok ganske mange af jer, der har opdaget den uro, der har vaeret i vores bestyrelse i
Igbet af 2024. Vores Facebook gruppe har vaeret ganske fyldt af alle mulige beskyldninger,
pastande og sagar ogsa personlige oplysninger om bestyrelsesmedlemmer har vaeret lagt frit
frem. Det er naturligvis pa ingen made rart at veere vidne til, nar vi faktisk har en



velfungerende bestyrelse, der ndr de mal vi szetter os i husejernes interesse - synes vi da selv.
Husk pa vi har jo hver iszer en familie med bgrn og det er ikke rart at de skal opleve det som
far eller mor bliver beskyldt for.

Uroen betgd, at 3 bestyrelsesmedlemmer valgte at udtraede af bestyrelsen henover sommeren
2024. Der var mange elementer i det, og jeg har af respekt for de udtradte
bestyrelsesmedlemmer ikke lyst til at beskrive alle detaljer. Men den korte version er:

¢ Uenighed om retningen og prioriteringen af bestyrelsesarbejdet

¢ Uenighed om betalingen for bestyrelsesarbejde skulle haves (selvom
generalforsamlingen netop havde vedtaget rammerne)

e Uenighed om ledelsen af bestyrelsesarbejdet

e Mangler i opfyldelse af opgaver i bestyrelsesarbejdet

Sagen endte med, at 2 af 3 bestyrelsesmedlemmer valgte at szelge deres feriehuse,
suppleanterne tradte til, en midlertidig arbejdsgruppe blev etableret. Personlige ambitioner
matte vige og den nuvaerende linje med fokus pa husejernes interesser over alt andet kunne
fortsaette. Og med mest mulig veerdi for pengene i alt hvad vi foretager os. Bestyrelsen var
fortsat funktionsdygtig.

Nye vejskilte

I Igbet af dret har vi som lovet faet skiftet samtlige vejskilte. De gamle skilte treengte til
udskiftning og var dyre at fa repareret ndr de blev pakgrt. Vi samarbejder med Lalandia, sa de
bruger samme skilteleverandgr ifm udstykning af nye omrader. Det er ikke nogen billig
investering, men heldigvis har vi i GF Poppelen rad til det, fordi vi arbejder med et langsigtet
budget og har planlagt vores gkonomi, sa der er afsat penge til det.

Huspriser

Vi glaeder os meget over den meget positive udvikling i huspriserne. De er jo naermest
eksploderet, ikke mindst i starten af 2025. Jeg er overbevist om, at arsagerne er mange. Men
nar vi skal finde baggrunden for de flotte huspriser, sa er nogen af dem lejeindtaegten via
Lalandia, et velfungerende samarbejde mellem Lalandia, GF Poppelen og husejerne, samt et
godt tilbud til vores lejere er helt sikkert afggrende. Den gode gaesteoplevelse handler om
mange ting. Velholdte feriehuse, som er godt indrettet og med godt internet, gode legepladser,
og indbydende og trygge grénne omrader er helt sikkert vigtige parametre.

Lalandia bygger Igbende nye huse, og det kunne potentielt godt veere med til at presse
priserne pa vores huse. Men der skal vi huske, at vores huspriser jo i hgj grad er beskyttet af
den aftale, som bestyrelsen har indgdet med Lalandia tilbage i 2021. Her indgik blandt andet
en prisaftale, som betyder at de nye huse ikke i vaesentlig grad kan udbydes til lave priser, der
kan presse vores huspriser. Det er for mig at se det vigtigste element i den aftale, og har langt
mere betydning end lidt rabatter i centeret, selvom de ogsa er ganske rare.

Ladebokse



Som bekendt kaeemper vi lidt med lav kapacitet pa elnettet i vores omrade. Derfor lader vores
ladebokse pa husene pt kun med halv kraft, dvs 5-6 kwh pr time. Heldigvis har
tilbagemeldingen fra vores lejere ikke vaeret negativ pa denne baggrund, og Lalandia oplever
naesten aldrig at lejerne klager over det.

N1 som er elnetoperatgren er dog i fuld gang med at udbytte kapaciteten. Bestyrelsen fglger
op pa arbejdet med de resterende huse. Det er fortsat sadan, at der ikke ma opsaettes andre
ladelgsninger, indtil omradets kapacitet er fuldt udbygget.

En enkelt lille opfordring fra Lalandia: hvis I veelger at nedtage jeres ladeboks, sa husk at give
Lalandia besked. Det er lidt aergerligt, at en gaest har betalt for ladeboks pa huset, og at
ejeren sa har valgt at nedtage ladeboksen.

Hvad skal bestyrelsen arbejde med i 2025?

e Klimasikring
e Nye vedtaegter

e Overdragelse af nye omrader fra Lalandia til GF Poppelen. Vi skal have fundet Igsning
med Lalandia om de nybyggede huse. Vi accepterer ikke en overdragelse, hvor vi
efterfalgende vil komme til at haenge pa store udagifter til klimasikring

e Ladebokse - vi skal have fundet en ny aftale. Norlys har som bekendt opsagt den
nuvaerende aftale pr 30/4-2026, og allerede ved handel med husene udlgber aftalerne.

e N1 - udbygning af kapacitet - opfglgning pa arbejdet.

e Ny internet og TV-lgsning, der er allerede brugt langt over 100 timer pa praesentationer,
opfglgning, kontrakter, forhandlinger og tekniske spgrgsmal. Bade med leverandgrer og
Lalandia.

e Skadedyr - vi har stigende problemer med bl.a. mus og myrer.

e Vedligeholdelse af husene - I samarbejde med Teknisk Afdeling fglger bestyrelsen op,
sa vi sikrer at vi fortsat har nogle velholdte feriehuse. Det er forudsaetningen for at vi
kan bevare en god udlejning.

o Daglige opgaver som husejerhenvendelser ad diverse kanaler, opfglgning pa
forsikringer, lejepladsinspektioner og —vedligeholdelse, stigende krav om dokumentation
fra revisor ifm regnskaber, forretningsgange osv.

Generelt

S& samlet set - som jeg indledte med at sige - det for os alle i bestyrelsen har vaeret det
suveraent mest travle ar i de 5 ar jeg har siddet som formand. Men vi kikker fremad, og er klar
til at tage fat p& nye opgaver. Og det er der behov for, for som I kan se. Der gar rigtig mange
timer med bestyrelsesarbejdet, sa vi kommer heller ikke til at kede os i 2025.

Husk endelig at fglge os pa vores blog pa hjemmesiden, via nyhedsbreve og Facebook.
Facebook gruppen er fortsat primeert et sted hvor husejere kan hjalpe hinanden. Bestyrelsen



laeser med, men vi har ikke ressourcer til at lzese alt hvad der foregar. Men vores
kontaktoplysninger fremgar af hjemmesiden, s& send os gerne en mail, for sa er i sikker pa et
svar. Eller giv os et ring udenfor almindelig arbejdstid, for vores arbejdsgivere foretraekker at vi
passer vores bestyrelsesjob udenfor vores 8-16 job.

Tak for godt samarbejde: Afslutningsvis vil jeg gerne takke for et godt samarbejde i aret
der er gdet. Derfor tak til medarbejderne i

e Lalandia,

e BDO Revision - vores administrator og revisor,

e Jakob (vores mand der passer vores grgnne omrader),
e Tryg forsikring,

e Focus Advokater,

e Sdderberg Partnere.

Vi er klar til at tage fat igen i ar! Tak for jeres tid.



